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TRACKING SYSTEMS

Automatische Erstellung von
J Kennzahlen zur Steuerung
des Unternehmens

KennzahlenManagement-System

Produktlinie: Dokumenten- / Prozessmanagement
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Durch die laufenden ,direkten” Aufzeichnungen in den
~Dokumenten- und Prozessmanagement-Systemen” werden
die Basisinformationen firr die Kennzahlenberechnung
erzeugt. Mit einer unternehmensspezifischen Software und
verschiedensten Berechnungslogiken werden die relevanten
Kennzahlen automatisch erzeugt und anschlieBend versendet.
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Vorteile
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KennzahlenManagement-System™

Fir die Steuerung des Unternehmens
im organisatorischen und im kaufmdannischen Bereich

Mit den Dokumenten- und Prozessmanagement-Systemen werden die Basisdaten fiir die Berechnung der Kennzahlen automatisch
erstellt. Das KennzahlenManagement-System wird gemeinsam mit den jeweiligen zustandigen im Unternehmen abgestimmt und
entsprechend deren Vorstellung umgesetzt.

Mit dem KennzahlenManagement-System konnen Sie sich von den Basisdaten bis zu den Kennzahlen direkt ,durchklicken”.
Grundsatzlich sprechen wir von max. 5 — 7 Kennzahlen pro Abteilung oder Bereich.

UNTERNEHMENS- BENCHMARK

RELEVANTE

OPERATIVE
KENNZAHLEN

KENNZAHLEN

Unsere unternehmensrelevanten
Kennzahlen richten sich natiirlich nach
den Vorgaben des Unternehmens und
deren spezifische Ausrichtung bzw.
spezifischen Einsatz.

Die operativen Kennzahlen werden
in Zusammenarbeit mit den jeweils
Verantwortlichen  spezifiziert  und
dann realisiert. Sie beruhen auf den
Erfahrungswerten Ihrer Fiihrungskrafte.

Durch einen Benchmark kann sich
das Unternehmen neben den (iblichen
Vergleichen eine objektive Sichtweise
tiber die Position des Unternehmens in
der Branche (regional und international)
machen.

* Auf Basis der automatisch aufgezeichneten Daten wird mit einem professionellem Auswertungstool das Unternehmen an Hand von Kennzahlen gesteuert.
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